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Reafirma IEEM un actuar
institucional mas incluyente

A través del manual de estrategias para la incorporacion de
la perspectiva de género en el quehacer institucional.

Disefiado como un material que
ofrece herramientas para que las
personas servidoras publicas inte-
gren la perspectiva de género en la
planeacioén, ejecucién y evaluaciéon
de sus actividades cotidianas, el
Instituto Electoral del Estado de
México (IEEM) a través de la
Unidad Coordinadora de Género
presenté el Manual de estrategias
para la incorporacién de la pers-
pectiva de género en el quehacer
institucional.

El documento fue elaborado como
parte de los trabajos que se realizan
para detectar desigualdades entre
mujeres, hombres y personas en
situacién de vulnerabilidad. a fin de
proporcionar elementos tedricos
que permitan a cada area imple-

mentar acciones especificas para
promover la igualdad, la no discri-
minacién y evitar estereotipos.

Los temas del manual son: las claves
conceptuales para comprender la
perspectiva de género; la diferencia
entre sexo y género; los roles y este-
reotipos que influyen en la vida
social; las identidades sexo-genéri-
cas mas alla del binarismo; la inter-
seccionalidad; las desigualdades,
la discriminacién y las violencias
en razén de género; asi como la
paridad en el ambito politico y la
transversalidad de la perspectiva
de género para alcanzar la igual-
dad sustantiva.

Asimismo, incluye informacién
sobre leyes internacionales, nacio-
nales y estatales que protegen los

derechos de las mujeres y de las
poblaciones en situacién de vulne-
rabilidad, ademas de normativa
que contribuye a fortalecer la
igualdad dentro de las institucio-
nes.

La publicacién también propone
estrategias practicas para emplear
lenguaje incluyente, disefiar accio-
nes de conciliacién entre la vida
laboral, familiar y personas, asi

como aplicar la perspectiva de
género en todos los niveles del tra-
bajo institucional, desde una tarjeta
informativa hasta una normativa
especifica.

Ademas, incorpora estadisticas,
diagramas y preguntas que invitan
a reflexionar sobre las brechas de
género y el impacto de las decisio-
nes que se toman dentro de las ins-
tituciones.



