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E122 de agosto, Atina celebrard Atria, su evento
anual que tiene por ob_]etlvo promover el didlogo
. en torno a la participacién politica femenina
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El préximo ejercicio electoral
sera el mas complejo en
la historia democratica
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GUBERNATURAS Y CONGRESOS LOCALES

Para esta contienda 17 estados cambiardn de gobernante y se prevé que al menos 9 candidaturas
sean encabezadas por mujeres. Los congresos locales se renovardn en 31 estados de la Repiblica.

Paridad en congresos locales
== Cargos actuales liderados por mujeres
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ELECCIONES EDOMEX PRESIDENCIAS MUNICIPALES

Su congreso es el mds grande de la Repdblica Serdn electas 1,802 presidencias municipales en todo
mexicana y lo preside actualmente Martha el pafs, a excepcidn de Durango y Veracruz. Las presidencias
Azucena Camacho Reynoso. Los 125 municipales son el dmbito mds rezagado en el que se
ayuntamientos también serdn renovados. encuentra la paridad de género en México.

= Cargos actuales hderados por mujeres
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&) DIPUTACIONES FEDERALES
Y S Se elegirdn a nivel nacional 500 diputaciones.
" 43.2% | 50.6% Kenia Lépez Rabadan es la actual presidenta;
tomd protesta el 2 de septiembre de 2025.
= Cargos actuales hderados por mujeres
‘ * 50.2%
ELECCIONES COMX Sk
Las 16 alcaldfas tendrdn elecciones. Actualmente 8 son K i
lideradas por mujeres. En el congreso capitalino participardn Vi
66 curules para el proceso de eleccidn,
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LAS
CHARLAS

son
impartidas
por mujeres
con amplia
experiencia.

MARIA FERNANDA FERNANDEZ

FOTOS: CORTESIA

1préximo 22 de agosto, Alina, organizacion

de sociedad civil que tiene como objetivo

impulsarliderazgos de mujeres en el ambi-

to politico, llevard a cabo Atria, evento con

el que celebraran su quinto aniversarioy
que en esta ocasion se realizard en la Ciudad
de México.

“Cada una de nosotras salimos a buscary
abogar por nuestra propia lucha, por eso tendre-
mos microcharlas en las que se comparte qué
es lo que nosotras podemos hacer por ayudara
otros territorios, con probleméticas con las que
no siempre estamos familiarizadas, y también
tendremos invitadas internacionales que nos
hablen sobre los movimientos de mujeres en el
mundo, ylo més importante, ladiscusién sobre
garantias que se estn viendo vulneradasyla
necesidad de acercar alas generaciones de jove-
nes haciauna agenda politizada para no tener
unaregresion de derechos”, explicé en entrevista
con Mente Mujer, Odile Cortés, codirectora del
capitulode Atina en Nuevo Le6n.

Las pléticas sedesarrollardnentornoala
corresponsabilidad en los cuidados para hablar
de igualdad, la justicia fiscal para mujeres que

Odile Cortés
CODIRECTORA DEL CAPITULO AUNA EN NUEVD LEON

"EL PROBLEMA DE QUENONOS IMPORTE
LAPOLITICA ES QUE ENTONGES ESTAMOS
EXPENSAS DEA QUIENES S, Y SON LOS

MISMOS DE SIEMPRE’

trabajan en lainformalidad, las preocupaciones
ambientales anivel nacional debidoa iniciativas
0megaproyectos, entre otros.

Sin duda, unodelos momentos més espera-
dos de Atria serd el anunciodelasnominadas, las
mujeres candidatas alas que se estara apoyando
através delaredyquetendran una participacién
clave enlas elecciones de 2027, tantoa nivel local
como federal.

“Parte de nuestro quehacer diario es politi-
co", explic6 Odile Cortés sobre esta organizacién
que surgi6 en 2021 con el fin de impulsar lideraz-
gos demujeres que quieren posicionarse a través
dela politica paiblica para buscar la igualdad de
génerodesdedistintas aristas:lofiscal, lo social
ynosololoelectoral, yentender que las mujeres

1515 75 28

Seleccio- Mujeres Dequienes
nadas para conalguna hanacom-

formacién candidatura pafnado,han
politica. en México. sido electas.

pueden posicionarse como agentes de cambio
desde varias trincherasy con perspectivas que
otorguen un beneficio colectivo.

“Atina comenz6 como un proyectoen el que
seinvolucraron 100 mujeres de todala Repabli-
ca, con la propuesta de un movimiento que mas
tarde se convierte en organizacién de la socie-
dad civil. Hoy en dia nos agrupamos en cinco

AUNA
CELEBRA
suquinto
aniversario.

ENEL
EVENTO
convergen
diversas
formas de
pensamiento.

localidades geogréficas: Guadalajara, Ciudad de
México, Nuevo Le6n, Guerreroy Oaxaca, estos dos
ultimos porque creemos que son estados con su-
brepresentacién de mujeresymasatn cuandose
tratade mujeres diversas”, afiadi6é Odile,ademas
deresaltar que lacomunidad es multipartidista
yapartidista, por lo que no siguen la agendade
un partido especifico.

Unavez que una mujer se une al proyecto,
haydos opciones: aquellas que integran Ainaa
través de una membresiay tiene como objetivo
impulsar a mujeres en la politica aunque nofor-
me parte de alglin cargo y tenga otra profesion,
pues cuentan con médicas, escritoras, psicologas
yotros perfiles que proporcionarin un conoci-
mientointegral.

Del otrolado estdn las nominadas, mujeres
que quieren seguir una carrera politicaycambiar
lasreglas desde el &mbito electoral en un espacio
dentrodel &mbitolegislativo o ejecutivo,y ambos
sectores trabajan en conjunto a través del coa-
ching politico: “Es un programa donde mujeres
de diferentes profesiones fueron capacitadas
para un proceso de especializacién a quienes
estan en la politica. Les acercamos temas de ca-
pacitacién en seguridad, capacitacion electoral
paraelaccesoa cargos ptiblicos, capacitacién en
regulacién fiscal y més temas que recopilamos
enlallamada Agenda Atina”, explic6 Odile Cortes
sobre el funcionamiento de la organizacion. =
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Promueven un

De acuerdo con el Registro
Nacional de Personas
Sancionadas en Materia de
Violencia Politica contra las
Mujeres en Razén de Género,
se tienen 545 seguimientos
de casos por este delito

IEDACCION

FOTOARTE: GERALDINE CRUZ

n México, el primer caso de violencia poli-
tica contralas mujeres en razén de género
(VPcMRG) que fue atendido por el Tribunal
Electoral del Poder Judicial dela Federacion
(TEPJF) fue el de la alcaldesa del munici-
piode San Pedro Chenalhé, Chiapas, Rosa Pérez
Pérez, quien en 2016 fue reteniday obligadaa
renunciar a su cargo a través de violencia fisica
y politica, solo por el hecho de ser mujer.
Deacuerdo conla OEA, laviolencia politica
en razon de género se define como “cualquier ac-

cién o conducta, basada en su género, que cause
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psi-
coldgico a la mujer, tanto en el &mbito pablico
como en el privado”.

Asimismo, seglin el Comité dela Conven-
ci6n sobre la Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacién contrala Mujer (CEDAW, por
sus siglas en inglés), también se entiende como
“unaformadediscriminacién que leimpide gra-
vemente el goce de derechos ylibertades en pie
de igualdad con el hombre”,

En este contexto, a partir de 2019 con la re-
forma de "Paridad en Todo" que ampli6 la obli-
gacibén paritaria a los tres poderes del Estado,
el aumento de este tipode violencia comenzb a
vislumbrarse, porlo que el 13de abril de 2020, en
el Diario Oficial de la Federacién (DOF) se publicd
eldecreto de reformas en materia de violencia
politica contra las mujeres en razén de género.

Dichas reformas dieron origen al concepto
juridico, tipificacién de conductas, sanciones
administrativas, penalesy electorales, ademas
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03%

delaimplementacion de herramientas institu-
cionales comoel Registro Nacional de Personas
Sancionadas en Materia de Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Género (RNPS),
del que el Instituto Nacional Electoral (INE) es-
tuvo acargode suimplementacion.

Fue a partir de septiembre de 2020 que el
INE comenz6 la integracion oficial del RNPS, el
cual concentrayorganiza el listadode personas
sancionadas en materia de violencia politica
contra las mujeres en razén de género.



EL DI-!ERALDO Pag. 1-7

MEXI1CO 7/7

CARGOS DE LAS PERSONAS MAS SANCIONADAS

Ciudadana o cudadano

I, /0.75%

o Presidenta o presidente municipal

B 15.50%

\ Regydora o regidor

I 056%

—~— ) Penodista

S B o.15%
Servidora o servidor puiblco

B353%

N &

W Perfiles que més denuntian

Estaherramientaseactualizaen tiempo real

Entidades con mids sanciones

Entre los datos més relevantes que se en-

15 P S \ ymuestranombre, géneroyentidad federativade  cuentranen el RNPSdestacan los 545 registros, de
a = N ' las personas sancionadas, asicomolas medidas  los que 61.65% seencuentran en nivel municipal;
3), L dereparacién; tambiéndetallaladistribuciénde  actualmente hay502 personas sancionadas;entre
5- : las sanciones por género, asi como porentidad  lasentidades con mds sanciones seencuentran
federativa (del estado con méis sancionesalque  Oaxaca (127), Veracruz (80)y Chiapas (36).
el \‘ tiene menos sanciones). Las personas con mas sanciones son ciuda-
el —— o Los cargos delas personas sancionadas,el ~ danasociudadanos(196), presidenta o presidente
1S - organoresolutorioylos cargos delasvictimas  municipal (76) y periodista (44), mientras que
a sonotros delosdatos que se muestran,asicomo  quienes maés reciben esta violencia son candi-

eltipode sancién.

datas(215).»





