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Avanzan ocho
aspirantes a
consejerias del INE

Forman parte de los
171 perfiles mejor
evaluados y pasan a
la etapa de
idoneidad con
paridad de género

—ALMA RODRIGUEZ

Toluca, Méx. — Ocho mexi-
quenses forman parte de los 171
perfiles incluidos en la lista defi-
nitiva de aspirantes a consejerias
del Instituto Nacional Electoral
(INE), con los puntajes mas altos
en la evaluacién de conocimien-
tos, con paridad de género.

Tras concluir la segunda fase
deevaluacién, seintegré unalista
de 87 mujeres que avanzan ala si-
guiente etapa del proceso de se-
leccion. Entre ellasse encuentran
consejerasy exconsejeras del Ins-
tituto Electoral del Estado de Mé-
xico (IEEM): Patricia Lozano Sa-
nabria, con 85 puntos; Laura Da-
niella Durédn Ceja, con 80; Karina
Ivonne Vaquera Montoya, con 77;
Sandra Lopez Bringas, con 76;
Maria Guadalupe Gonzalez Jor-
dén, con 73; y la magistrada del
Tribunal Electoral del Estado de
Meéxico (TEEM), Martha Patricia
Tovar Pescador, con 71.

Tambiénseconforméunalista
de 84 hombres. Destacan el exdi-
rector de Partidos Politicos del

@ Calificaciones
destacadas

@ Patricia Lozano Sanabria:
85 puntos

@ Laura Daniella Duran Ceja:
80 puntos

@ Karina lvonne Vaquera
Montoya: 77 puntos

® Sandra LépezBringas: 76
puntos

® Maria Guadalupe Gonza-
lez Jordan: 73 puntos

® Martha Patricia Tovar Pes-
cador: 71 puntos

@ Francisco Javier Jiménez
Jurado: 83 puntos

@ Victor Oscar Pasquel
Fuentes: 77 puntos

IEEM, Francisco Javier Jiménez
Jurado, con 83 puntos de 100, y el
magistrado del TEEM, Victor Os-
car Pasquel Fuentes, con 77.
Latercera etapa corresponde a
una evaluacién especifica de ido-
neidad. Enestafase, almenosdos
integrantes del Comité Técnico
de Evaluacién revisaran cada ex-
pediente. Elcurriculumvitaeylos
documentos de soporte tendran
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El curriculum vitae y los documentos de soporte tendran un peso del
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40%; la exposiciéon de motivos, 30%.; y el ensayo, 30%

ASPIRANTES

integran la lista definitiva a
consejerias del INE.

unpesodel 40 por ciento; laexpo-
sicién de motivos, 30 por ciento; y
el ensayo, 30 por ciento.
Enestaetapase valoraran nue-
ve criterios: autonomia e inde-
pendencia; trayectoria profesio-
nal;logrosy participacién enma-
teria democratica; principios de-
mocraticos, de género e inclu-
sion; valores y ética profesional;
vocacién de servicio publico; cla-
ridady calidad delaexpresiénes-
crita; capacidad de argumenta-
cion; y capacidad para detectar
problemas y proponer solucio-
nesen el sistema electoral.
Unavezconcluidaestafase,del
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MUJERES

avanzan a la siguiente etapa del
proceso.
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HOMBRES

integran la lista de continuidad.

14al16deabrilserealizaranentre-
vistas en la Cdmara de Diputados
a un maximo de 100 aspirantes
con las mejores calificaciones. ®



MILENIO

Para INE, pugnan
ocho mexiquenses

Comité evaluador.
Enla pelea incluyeron
a indigenas, personas
LGBT, con discapacidad,
adulto mayory migrante

CLAUDIA HIDALGO
TOLUCA

Enlaluchaporllegar al Consejo
General del Instituto Nacional
Electoral (INE), se mantienen
al menos ocho mexiquenses,
donde sobresalen seis mujeres
que han ocupado cargos electo-
ralesen el Institutoyel Tribunal
Electoral del Estado de México.
Buscan uno de los tres espacios
que quedaran vacantes paralos
siguientesnueveafos

Dana conocerla lista
Loanterior, de acuerdo al Comi-
téTécnicode Evaluacionque dio
aconocer lalista de hasta 50 por
cientodeaspirantes conlos pun-
tajes mas altos de la evaluacion
de conocimientos, asegurando
laparidad de género, parairala
entrevista del 14al16 de abril y
ser parte de la quinteta que se
propondra alplenodel Congre-
sofederal para su votacion.

Calificaron a 328 personasy
eligieron alos 84 hombres ylas
87 mujeres mejor calificadas,
donde sobresalen los varones
conhasta 99 puntosendos casos
yotrostres con 90 ymas puntos.

Entrelas mujeres mejor califi-
cadas, unatiene 86 puntos; luego
haydoscon85ycuatrode 83.En
total avanzaron 21 mujeres, con
masde 80 puntos,y46hombres,
donde se incluyen personas in-
digenas, LGBT, con discapaci-
dad, adulto mayory migrante.

Las mujeres que pasaron las
entrevistas son: la ex conse-
jera y presidenta provisional
del IEEM, Laura Daniela Du-
ran Ceja, con 80 puntos; las ex
consejeras electorales Sandra
Loépez Bringas, con 76,y Maria
Guadalupe Gonzalez Jordan,
con 73;lasactuales consejeras
Patricia Lozano Sanabria, con
85 puntos, y Karina Ivonne Va-
quera Montoya,con77;ylama-
gistradaelectoral, Martha Pa-
triciaTovar Pescador,con 71.

Dehombresestin solamente:
Francisco Javier LopezHurtado,
ex directorde Partidos Politicos,
con 83 puntos, y el magistrado
electoral, Victor Oscar Pasquel
Fuentes,con 77 puntos. s

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Buscan estaren el Consejo General por 9 afios. ARCHIVO
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