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unque por ahora las
juntas locales y dis-
tritales del Instituto
Nacional Electoral
(INE) mantienen su
operacion cotidiana,
funcionarios consul-
tados por Excélsior
advierten que las restric-
ciones presupuestales, la
congelacién de plazas y
los recortes de personal
podrian convertirse en un
problema serio a partir de
septiembre, cuando inicie
formalmente el proceso
electoral federal de 2027.

“No es grave toda-
via, pero lo serd si no
llegan recursos adiciona-
les”, resumi6 uno de los
entrevistados.

La preocupacion sur-
ge en un contexto de fuer-
tes ajustes presupuestales
para el organismo electo-
ral. Para 2026, el INE so-
licit6 poco mds de 25 mil
900 millones de pesos para
su operacion ordinaria y la
eventual organizacién de
una consulta popular, in-
cluyendo el financiamiento
para partidos.

Sin embargo, durante
la discusién presupues-
tal se eliminaron los re-
cursos previstos para ese
ejercicio de participacién
ciudadana y se aplicé un
recorte adicional a la ope-
racion institucional de mil
millones de pesos, lo que
significé una reduccién de
mds de 4 mil millones de
pesos respecto de lo soli-
citado originalmente.

Al realizar los ajus-
tes, el Consejo Gene-
ral decidi6é preservar los
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viertenque las

rgas de trabajo se han
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les, consideradas la es-
tructura territorial que
permite al INE operar en
todo el pais. Para las jun-
tas locales se aprobaron
del orden de mil 483 mi-
llones de pesos y para las
juntas distritales cerca de
5 mil 880 millones. Los
mayores recortes se con-
centraron inicialmente
en dreas como Organiza-
cién Electoral y Capacita-
cién Electoral (34%y 30%,
respectivamente).

Sin embargo, funciona-
rios consultados afirman
que durante el primer cua-
trimestre del afio las juntas
enfrentaron dos ajustes
presupuestales internos
que, sumados, significaron
reducciones superiores a
30% de los recursos para
Su operacion.

Las advertencias sur-
gen luego de que la con-
sejera electoral Rita Bell
Lépez Vences alertara so-
bre juntas que enfrentan
dificultades para cubrir
algunos servicios bdsicos.
A partir de ello, se con-
sulté de manera directa a
funcionarios de juntas lo-
cales y distritales de dis-
tintas regiones del pais,
quienes solicitaron man-
tener el anonimato por
temor a represalias.

Los testimonios coin-
ciden en que actualmen-
te no existen problemas
para pagar electricidad,
telefonia, internet o equi-
po de cémputo, debido a
que esos servicios son cu-
biertos desde las oficinas
centrales. Sin embargo,
describen un escenario de
creciente presion operati-
va derivado de los recortes



aplicados durante el pri-
mer cuatrimestre del afio.

Los efectos de la aus-
teridad también pueden
medirse en las cifras ofi-
ciales. El Segundo Informe
Bimestral sobre la Situa-
cién Presupuestal del INE
revela que, entre enero y
abril de este afio, el ins-
tituto generé ahorros por
178.9 millones de pesos,
derivados principalmen-
te de plazas vacantes y del
Programa Especial de Re-
tiro Voluntario. Una parte
importante de esos recur-
SOS provino precisamen-
te de las juntas locales y
distritales.

El informe reporta 232
plazas vacantes en jun-
tas locales y 557 en juntas
distritales, para un total de
789 puestos sin ocupar.
Estas vacantes generaron
ahorros por 28.5 millo-
nes de pesos en las jun-
tas locales y 59.5 millones
en las distritales; es decir,
88.1 millones de pesos.

Mientras las oficinas
centrales reportan esos
recursos como “ahorros
y economias”, los trabaja-
dores entrevistados afir-
man que en la prdctica
significan mads carga la-
boral para el personal que
permanece en funciones.
A ello se suman los efec-
tos del Programa Especial
de Retiro Voluntario 2025
y una instruccién para re-
ducir aproximadamente
15% del personal contra-
tado bajo el régimen de
honorarios permanentes.

Las plazas de quie-
nes se retiraron no han

EXCELSIOR

4 DEDONDE SALENL0S

Vacantes en juntas locales
y distritales:

Locales. Distritales.

232 93] 183

plazas plazas  Totalde

vamntes vacantes vacantes.

Ahorros generados por

vacantes:

Locales. Distritales.
28.59 59.59
millones de millones de
pesos pesos

8818

Recursos retirados a las
juntas: (durante 2026)

Enero-abril Marzo-abril
197 1.86
millones de millones de

pesos

Presiones de gasto
reconocidas por el INE:

Déficiten Necesidades

servicios adicionales
personales. para apoyo

435.2 20.
millones de millones de

pesos pesos

Estados que mas ahorros/
economias aportaron:

Veracruz. Edomex
2.59 2.23
millones de millones de
pesos pesos
Chihuahua. Hidalgo.
966 497
mil pesos mil pesos
Quintana Roo. Nuevo Ledn.
434 426
mil pesos mil pesos

pesos
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sido cubiertas en su ma-
yoria. Los entrevistados
seflalan que tnicamen-
te se han autorizado al-
gunas contrataciones
indispensables.

“Hay comparieros que
estdn haciendo doble o
triple funcién. Se sale mu-
cho mds tarde del horario
habitual, se recortaron los
horarios de comida y se
ha incrementado el estrés
laboral”, relat6 uno de los
funcionarios consultados.

Otra consecuencia vi-
sible de los recortes ha
sido la reduccion de ser-
vicios de apoyo.

Ademads, se racionali-
z6 el uso de combustible y
vehiculos oficiales, dismi-
nuyeron las impresiones
para ahorrar en cartuchos
y papel, se suspendio la
renovacién de mobiliario
y desaparecio el servicio
de alimentos que tradi-
cionalmente acompafiaba
algunos eventos organi-
zados por las juntas.

Los funcionarios se-
flalan que se ha procura-
do mantener condiciones
minimas de trabajo para
el personal. Se sustituyo el
suministro de agua embo-
tellada por garrafones y se
han conservado insumos
bdsicos como jabén y papel
sanitario, pero reconocen
que el margen para nuevos
ajustes es cada vez menor.

La paradoja es que
mientras el instituto pre-
sume ahorros por vacan-
tes y recortes operativos, el
mismo informe reconoce
presiones presupuestales
crecientes. El documen-
to reporta una presion de
gasto por 435.2 millones
de pesos en el capitulo de
Servicios Personales.

Ademds, el INE re-
conoce requerimientos
adicionales por mds de
20.7 millones de pesos
para proyectos de apoyo
juridico.
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Como parte de las me-
didas de disciplina pre-
supuestaria, la Direccion
Ejecutiva de Administra-
cién también retiro re-
cursos disponibles de las
juntas. Entre enero y abril
fueron concentrados cer-
ca de 2 millones de pesos
provenientes de 6rganos
locales y distritales, de los
cuales 1.86 millones co-
rrespondieron unicamen-
te al periodo marzo-abril.

La preocupacion prin-
cipal se concentra en los
préximos meses. En la
primera semana de sep-
tiembre comenzara for-
malmente el proceso
electoral federal 2026-
2027, en el que el INE de-
bera organizar la eleccién
para renovar la Camara
de Diputados, ademds de
apoyar los procesos elec-
torales locales en diversas
entidades.

Los funcionarios entre-
vistados afirman que han
solicitado ampliaciones
presupuestales para en-
frentar la segunda mitad
del afio, pero hasta ahora
no han recibido respuesta.

“Estamos limitados,
pero todavia funcionan-
do. El problema es el
cierre del afio. Si no hay
apoyo adicional, si podria
volverse una situacién
complicada”, sefialé otro
trabajador.

Por ahora, las juntas
continian operando y no
reportan una interrup-
cién de servicios esencia-
les. Sin embargo, detrds
de los informes oficiales
que destacan “ahorros y
economias”, los trabaja-
dores describen una rea-
lidad distinta: cientos de
plazas vacantes, mayores
cargas laborales, recursos
cada vez mds limitados y
la incertidumbre sobre si
contardn con el personal
y el presupuesto suficien-
tes cuando la maquinaria
electoral del pafs vuelva
a ponerse en marcha en
septiembre préximo.





