£ EL UNIVERSAL

ESTADO DE MEXICO

IEEM PERFILA
CAMBIOS PARA
ELEGIR VOCALIAS

Representaciones partidistas y consejerias plantean
ajustes al proyecto que definira el procedimiento para
integrar las juntas durante el proceso electoral

~-ALMA RODRIGUEZ

Toluca, Méx. — Durantela 1* Se-
sion Extraordinaria de la Comi-
sion Especial de Vinculacién con
Organos DesconcentradosdelIns-
tituto Electoral del Estado de Mé-
xico (IEEM), las representaciones
partidistas solicitaron a las conse-
jeriasfortalecer el procedimientoy
la convocatoria para contratar a
quienes ocupardn una vocalia en
las170Juntas Distritales y Munici-
palesenel marco del ProcesoElec-
toral 2026-2027.

Lacomisidondioaconocerelpro-
yectodela convocatoriaquedebera
pasar por el aval del Consejo Gene-
ral,la cual contempla cinco etapas:
regjstro, exarnen, valoracion curri-
cular, entrevistay seleccion.

El proceso de inscripcion para
vocalesestariaactivobajoun siste-
mainformatico del 28 deseptiem-
bre al 8 de octubre, requiriendo
presentar su solicitud de ingreso,
unacartadeclaratoriabajo protes-
tadedecirverdad, credencialpara
votarvigente, comprobantedees-
tudios concluido de licenciatura,
acta de nacimiento, constanciade
residencia y declaratoria de au-
toadscripcion.

El examen se aplicaria el 25 de
octubre, durara dos horas yseten-
drin13sedes, constard de tresmo-
dulos; conocimiento en materia

electoral, conocimientos genera-
les y habilidades transversales,
tendrédn 120 preguntas y losresul-
tados se publicardn el 28 de octu-
bre

Respecto al rubro de valoracién
curricular, se valorardn sus estu-
dios desde licenciatura, especiali-
dad, maestriasocursosen materia
electoralodeotraindole, sihateni-
do participacién ciudadana elec-
toral sihuboonocargosdemando
medio o directivos.

Encuanto alaentrevista,lapro-
puesta plantea que se aplique del
23 denoviembre al 1de diciembre
conun formato individual crono-
metrado,durard ochominutos por
aspirante, serdadistanciaysecon-
siderardn rubros como: liderazgo,
coordinacion de equipo de trabajo
eidoneidad.

Y finalmente, en la etapa de se-
leccion se establece que se consi-
derardla valoracionmés alta, pero
en caso de empate se tendrd que
considerar § la persona aspirante
pertenece a grupo de atencion
prioritaria, lacalificacion mas alta
en entrevista,enexameny laacre-
ditaciéndelcursode actualizacion
para ocuparunavocalia.

Sin embargo, la propuesta no
fue respaldada por la mayoria de
representaciones partidistas y al-
gunas consejerias también solici-
taron ajustes como: eliminar la

© CONVOCATORIA

@ La convocatoria contem-
placincoetapasparaselec-
cionaralas personas aspi-
rantes.

@ Elregistro seplanteadel
28 de septiembre al 8 de oc-
tubre mediante un sistema
informatico.

@ Elexamen estd programa-
do para el 25 de octubre, con
120 preguntasy13sedes.

@ La entrevistaseriaa dis-
tancia, conuna duracion de
ochominutos poraspirante.

@ Representacionesparti-
distas pidieronfortalecer el
procedimientoy modificar
las ponderaciones.

consideracion-encasodeempate-
del curso de actualizaciény modi-
ficar las ponderaciones de cada
etapa del proceso para dar mayor
peso alosconocimientosdelcargo
ynoalaentrevista.

Por lo anterior, la Comision se
declaréenrecesoy reanudard este
18 de septiembre para aprobar la
convocatoria.
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