'DEL ESTADO DE MEXICO

IEEM promueve
liderazgos femeninos
libres de violencia

La conciliacién entre la vida publica,
profesional y personal requiere transfor-
mar para avanzar hacia una democracia
paritaria e igualitaria.

Con el propésito de fortalecer el liderazgo y la partici-
pacién politica de las integrantes de la Red de Mujeres
Electas, el Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM) impartié el curso Herramientas para conciliar
la vida piblica, profesional y personal de las mujeres
lideres, impartida por la investigadora especialista en
politicas de cuidados con perspectiva de género de la
Conferencia Interamericana de Seguridad Social
(CISS), Lourdes Jiménez Brito.

La Consejera Electoral Flor Angeli Vieyra Vazquez des-
tacé que trabajar en conjunto permite identificar y eli-
minar las barreras que ain enfrentan las mujeres para
participar en la vida politica en condiciones de igual-
dad. Ademas, sefialé que no es posible avanzar hacia
una democracia paritaria sin reconocer que la distribu-
cién desigual de las tareas de cuidado sigue limitando
su desarrollo personal, profesional y politico.

Vieyra Vazquez agregé que, de acuerdo con datos del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
las mujeres dedican mas del doble de tiempo que los
hombres al trabajo doméstico y de cuidados no remu-
nerado, una carga que contintia representando uno de
los principales obstaculos para acceder y permanecer
en espacios de toma de decisiones.

La Consejera Electoral precisé que el IEEM impulsa
acciones para promover una distribucién mas equitati-
va de las tareas de cuidado, romper estereotipos de
género, crear condiciones que permitan a las mujeres
ejercer liderazgos libres de violencia y con mayores
oportunidades de desarrollo.

Durante su conferencia, Jiménez Brito invité a reflexio-
nar sobre las condiciones en las que las mujeres ejer-
cen el liderazgo y explicé que las dificultades para
equilibrar la vida personal, familiar y profesional res-
ponden a desigualdades estructurales, mas que a deci-
siones individuales.

En este sentido, la conferencista resalté que el reto es
que las mujeres no concilien solas estas responsabili-
dades y que los cuidados sean compartidos entre
mujeres y hombres, asi como entre las instituciones, las
familias, el sector privado y la sociedad
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