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Necesarias acciones afirmativas para
garantizar la representacion de grupos

subrepresentados: Amalia Pulido

Buscan prevenir violencia y
discriminaci6n en cargos de eleccion

popular

Atenea Rojas

1 De cara al ini-

cio del proceso

electoral 2026-

2027, el Instituto

Electoral del Es-
tado de México (IEEM) or-
ganizo el panel “Identidad
y representacion”, donde la
consejerapresidenta, Ama-
lia Pulido Gémez, advirtio
que las acciones afirmativas
para garantizar larepresen-
tacion de grupos histérica-
mente subrepresentados no
deben limitarse al registro
de candidaturas, sino ase-
gurar que accedan a cargos
de decision en condiciones
de igualdad y puedan ejer-
cerlos libres de discrimina-
cién y violencia.

Durante la inauguracion
del encuentro, recordé que
la entidad implement6 por
primera vez en 2024, accio-
nesafirmativasparapueblos
y comunidades indigenas,
personas con discapacidad,
poblacién de la diversidad
sexual y personas afromexi-
quenses, resultando electas
67 personas: 3 mujeresy 36
hombres. De ese total, pre-
ciso, 14 pertenecen a la di-
versidad sexualy de género,
de las cuales 10 son mujeres
y cuatro hombres.

No obstante, Pulido G6-
mez reconocié que estos
avances no significan que
se haya alcanzado una re-
presentacion plena, pues
sostuvo que el IEEM fue uno
de los ultimos organismos
electorales del pafs en im-
plementar este tipo de me-
didas, toda vez que, persis-
tenpricticasdesimulaciony
diversas formas de violencia
que limitan la participacién
politica de estos grupos.

"Representar no soélo es
estar en una boleta, sino
garantizar que ese lugar sea
seguro, digno y verdadera-
mente igualitario”, afirmé.

Buscan evitar
simulaciones y garantizar
efectiva

Ensuintervencion, laconse-
jeraelectoral PaulaMelgarejo
Salgado sefialé que el disefio
de las acciones afirmativas
debe sustentarse en tres
ejes: prevenir simulaciones,
garantizar que las personas
postuladas puedan acceder
efectivamente a los cargos y
brindar certeza juridica me-
diante reglas claras.

Afadié que el acompa-
fAlamientodelasautoridades
electorales no deberia con-
cluir con la jornada electo-
ral, ya que quienes llegan

Panel del IEEM analiza retos de la representacion rumbo a 2027

a un cargo mediante una
accién afirmativa pueden
enfrentar posteriormen-
te actos de discriminacién
o dificultades para ejercer
plenamente sus funciones.

Por su parte, el consejero
presidente provisional del
Instituto Electoralde Coahui-
la, Oscar Rodriguez, sostuvo
que uno de los principales
obstdculos para alcanzar una

representacionefectivasigue
siendo la falta de voluntad
politica de los partidos, asf
como précticas que relegan
a este tipo de candidaturas a
posiciones con escasas posi-
bilidades de triunfo.

En tanto, Ricardo Collot-
sin, fundador y coordinador
general del proyecto Fuera
del Cléset, asegurd que du-
rante el pasado proceso elec-

toral identificaron, a través
de la plataforma Condceles,
29 casos de personas regis-
tradas como integrantes de
la poblacién LGBTTQ+ sin
que existiera claridad sobre
su pertenencia en la comu-
nidad lo que, dijo, evidencia
la necesidad de fortalecer los
mecanismos para evitar si-
mulaciones.

Ante ello, los participan-

tes coincidieron en que, serd
necesario perfeccionar las
reglas de las acciones afir-
mativas para prevenir frau-
des, garantizar candidaturas
en posiciones competitivas,
evitarsustitucionesirregula-
resygenerarcondicionesque
permitan a las personas de
la diversidad sexual ejercer
los cargos en un entorno de
igualdad y libre de violencia.
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Estado de México

IEEM evalua
candidaturas de
la comunidad

LGBT+ de 2027

GERARDO GARCIA

Aunassemanasdel inicio del proce-
soelectoralde 2027, especialistas y
activistas advirtieron que persisten
obstaculos paragarantizar candida-
turas de personas de la diversidad
sexual mediante acciones afirma-
tivas, ademds de sefialar posibles
retrocesos en estas politicasa partir
de reformas aprobadas en distintos
Congresos del pais.

El tema fue analizado durante
el panel “Identidad y representa-
cion: retos para una democracia
incluyente”, realizado en las insta-
laciones del Instituto Electoral del
Estado de México (IEEM), donde
autoridadeselectorales, especialis-
tas yrepresentantes de organizacio-
nes expusieron los problemas que
hanidentificado en la aplicacién de
estas medidas.

En el encuentro se recordé
que en 2024 el Estado de México
aplico por primera vez acciones
afirmativas para grupos conside-
rados en situacién de vulnerabi-
lidad, entre ellos comunidades
indigenas, afromexiquenses y de
la diversidad sexual.

En el casode ladiversidad sexual,
14 personas de las 67 que resulta-
ron electas mediante estas acciones
afirmativas ocuparon algin cargo
de eleccién popular.

La consejera presidenta del
IEEM, Amalia Pulido Gémez,
sefald que la representaciéon po-
litica no concluye con la jornada
electoral ni con la existencia de
candidaturas. Consideré necesa-
rio que las personas postuladas
puedan acceder efectivamente a
los espacios de decision.

Planteé que la participacién po-
litica exige que las personas se de-
sarrollen plenamente en el espacio
ptblico, sin exclusiones y con voz
activa para definir sus propias re-
glas de representacion.
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