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Impacto normativo y
retos de Transparencia
Mexiquense

La reforma aprobada el 20 de agosto de 2026, por la LXII Legislatura
del Estado de México marca un punto de inflexion en el modelo de
transparencia estatal. Con 56 votos a favor, se avalaron las leyes se-
cundarias que extinguen al Instituto de Transparencia, Acceso a la In-
formacion Puablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Mé-
xico vy Municipios (Infoem) y dan paso a Transparencia Mexiquense.

1 impacto normativo es es-

tructural. Se expiden dos

nuevas leyes: la Ley de

Transparencia y Acceso a la

Informacion Pablica y la Ley

de Proteccion de Datos Per-
sonales en Posesion de Sujetos Obligados,
y se reforman cinco ordenamientos clave:
Ley Orgdnica de la Administracion Publi-
ca, Ley de Archivos, Ley del Sistema Anti-
corrupcion, Codigo Administrativo y Co-
digo Financiero. Con ello, el Estado homo-
loga su marco al modelo federal de sim-
plificacion organica impulsado tras la
extincion del INAL

El nuevo diseno traslada el poder ga-
rante a la Secretaria de la Contraloria,
donde Transparencia Mexiquense operara
como 6rgano desconcentrado con un pla-
20 de 180 dias para instalarse y liquidar al
Infoem. Las funciones se fragmentan: la
Contraloria del Ejecutivo atenderd al pro-
pio Ejecutivo y municipios, las Contralo-
rias del Legislativo y Judicial a sus respec-
tivos poderes, y los Organos Internos de
Control de los auténomos (Uaemex, IEEM,
Codhem, Fiscalfa, TEEM) serdn garantes
de su ambito. Se establece que toda auto-
ridad debera promover, respetar y garan-
tizar el acceso a la informacion y la pro-
teccion de datos.

Los retos son mayores. Primero, de-
mostrar autonomia y credibilidad. Al que-
dar supeditado al Ejecutivo y ser su titular
nombrado directamente por la goberna-

dora, sin requisitos técnicos ni concurso,
se debilita el principio de imparcialidad
para resolver recursos contra el mismo
gobierno que lo nombra.

Segundo, asegurar la proteccion de da-
tos personales. Como lo he comentado, la
materia se ha vuelto mas técnica: datos
biométricos, expedientes de salud y el uso
de inteligencia artificial exigen una uni-
dad especializada y conectar con otras re-
gulaciones. El Infoem contaba con 180 tra-
bajadores expertos que hoy quedan en in-
certidumbre laboral y presupuestal.

Tercero, fragmentacion y desigualdad
en el acceso. Pasar de un garante ciuda-
dano colegiado a mas de diez autoridades
garantes internas puede generar criterios
divergentes, dilacion y pérdida de espe-
cializacion, afectando principalmente al
ciudadano que solicita informacion mu-
nicipal. El éxito también dependera de
mantener las tres plataformas mexiquen-
ses (SAIMEX, SARCOEM e IPOMEX), ho-
mologar criterios, garantizar presupuesto
y retener talento para que la austeridad no
se traduzca en opacidad.
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