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Imparte curso IEEM para promover
diversidad politica incluyente

Atenea Rojas

Con el objetivo de fortalecer
la participacién politica de
las personas de la diversidad
sexual y de género de cara al
procesoelectoral2026-2027,
el Instituto Electoral del Es-
tado de México (IEEM), a
través de la Unidad Coor-
dinadora de Género (UCG),

llevé a cabo el curso "Voces
que transforman: Liderazgo
politico desde la diversidad
LGBTTTIQA+", en el que se
brindaron herramientaspara
promoverunaincidenciapo-
litica efectiva e incluyente.
Durante el taller impar-
tido por Violeta Zarco, socia
fundadoradelgualdad 360,y
Mauricio Ariza, especialista

El IEEM renueva Minisitio de la
Comision de Igualdad de Género

y No Discriminacion
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IEEM impulsa liderazgo politico de la diversidad sexual

en derechos humanos, gé-
nero e inclusioén, se destacéd
que la participacién politica
delapoblacién LGBTTTIQA+
enfrenta desaffos derivados
de discursos conservado-
res, estigmas y barreras
estructurales, por lo que
subrayaron la importancia
de construir estrategias que
permitan ampliar la repre-
sentacién de este sector en
los espacios de toma de de-
cisiones.

Como parte de la capaci-
tacién, personas represen-
tantes de fuerzas politicas,
integrantes de la comunidad
en general y personas servi-
doras publicas aprendieron
metodologias para identi-
ficar problematicas publi-
cas, elaborar diagnésticos,
mapear actores politicos y
sociales, asi como disefiar
estrategias de incidencia que
permitan impulsar cambios
concretos, como la creacién
o el fortalecimiento de nor-
mativas incluyentes.

Uno de los mensajes cen-
tralesdel curso fue la necesi-

dad de defender
los derechos ya

conquistados, al
advertir que los
avances en ma-
teria de igualdad
pueden enfren-
tar retrocesos en
contextos politi-
cos cambiantes,
por loque resulta
indispensable
fortalecer la or-
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ganizacién comunitaria y la
participacién ciudadana.

En ese sentido, el taller
incluyé ejercicios paracons-
truir redes de apoyo entre
las personas participantes,
quienes intercambiaron ex-
periencias y establecieron
vinculos para impulsar ac-
ciones conjuntas, puntuali-
zando que la incidencia po-
liticaesunesfuerzocolectivo
y que el fortalecimiento de
alianzas permite ampliar el
impacto de las acciones en
favor de la diversidad sexual
y la resiliencia en el activis-
mo.

Presentan minisitio actuali-
zado
Cabe destacar que, entre las
acciones para promover una
participacién politica libre
de discriminacion, el IEEM
también presenté la nue-
va version del minisitio de
la Comisién de Igualdad de
Género y No Discriminacién
(CIGYND), una plataforma
digital redisefiada para faci-
litar el acceso a informacién
sobre igualdad sustantiva,
derechos politico-electora-
les de las mujeres y preven-
ci6n de la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén
de Género.

La actualizacién incor-
pora una imagen renovada,
navegaciéon mds sencilla y

contenidos interactivos,
entre ellos una linea del

tiempo sobre los avances en
igualdad de género, un re-
positorio de publicaciones
especializadas, materiales
descargables, una fotoga-
leria de las actividades de la
Comisiényjuegosdiddcticos
para fomentar el respeto ala
diversidad y el conocimien-
to de los derechos politico-
electorales.



